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DELIBERACAO CONSUNI N° 039/2010

Aprova o Regimento Interno da
Comissdao Propria de Avaliacao -
CPA/UNITAU.

O CONSELHO UNIVERSITARIO, na conformidade do Processo n® R-054/2010,
aprovou e eu promulgo a seguinte Deliberacao:

Art. 1° Fica aprovado, na forma do Anexo da presente Deliberacao, o Regimento
Interno da Comissdo Prdpria de Avaliagdo — CPA/UNITAU.

Art. 2° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Art. 3° A presente Deliberacdo entra em vigor na data de sua publicacao.
SALA DOS CONSELHOS CENTRAIS da Universidade de Taubaté, em
sessao plenaria extraordinaria de 02 de setembro de 2010.
JOSE RUI CAMARGO
REITOR
Publicada na SECRETARIA DOS ORGAOS COLEGIADOS CENTRAIS da

Universidade de Taubaté, aos 09 de setembro de 2010.

Rosana Maria de Moura Pereira
SECRETARIA
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ANEXO DA DELIBERACAO CONSUNI N° 039/2010

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO — CPA/UNITAU

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente Regimento Interno contém as disposicdes basicas sobre as
atividades da Comissdo Prépria de Avaliacao (CPA) da Universidade de Taubaté, instituida
pela Deliberagao CONSUNI n° 009, de 19 de fevereiro de 2009 e pela Portaria R-N° 307, de
27 de maio de 2009, e nos termos da Lei n°® 10.861, de 14 de abril de 2004, que Institui o
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior - SINAES, regulamentada pela Portaria
n° 2051, de 09 de julho de 2004, do Ministério da Educacao.

TITULO II
DA FINALIDADE

Art. 2° A Comissao Prépria de Avaliacao (CPA) tera por finalidade a coordenacgao
do processo interno de avaliacdo da Instituicdo, segundo critérios estabelecidos pelo Sistema
Nacional de Avaliagdo da Educacao Superior — SINAES, e a sistematizacdo e prestacao das
informac0es solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira - INEP.

Paragrafo unico. A Comissdo Propria de Avaliacao tem atuagdo autonoma em
relacao a Conselhos e demais érgaos colegiados da Instituicdo, conforme previsdo contida no
§ 20 do Art. 2° da Deliberacdo Consuni n® 009/2009.

Art. 3° A CPA tera como foco o processo de avaliacdo interna, que abrange toda
a realidade da UNITAU, considerando-se as diferentes dimensoes institucionais constituintes
de um todo organico, expresso no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e no Projeto
Pedagodgico Institucional (PPI).
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TITULO III
DA COMPETENCIA

Art. 4° Compete a Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA):

I - elaborar o proprio regimento;

II - elaborar o projeto de Autoavaliagdo Institucional;

III - conduzir o processo de avaliagao interna da UNITAU;

IV - aprovar as politicas e as diretrizes para a avaliagao interna da Instituicao;

V - apreciar e aprovar os processos de avaliagao interna;

VI - avaliar as dindmicas, procedimentos e mecanismos internos de avaliacdo ja
existentes na instituicdo, para subsidiar os novos procedimentos;

VII - assegurar que o processo de Avaliacao Institucional ocorra de forma
continua e permanente, para formagao de uma “cultura de avaliacdo”;

VIII - sistematizar e prestar as informagdes solicitadas pelos 6rgaos com
atribuicbes competentes;

IX - articular-se com as ComissGes Proprias de Avaliagao de outras Instituicoes
de Ensino Superior e com a Comissao Nacional de Avaliacao da Educacdo Superior e outras
agéncias governamentais;

X - informar suas atividades ao Conselho Universitario, mediante apresentacdo de
relatdrios, pareceres e recomendacdes;

XI - constituir subcomissdes de avaliagao;

XII - definir a composicao de grupos de trabalhos e a sua supervisao;

XIII - fomentar a producdo e socializagdo do conhecimento na area de avaliagdo;

X1V - disseminar, permanentemente, informagdes sobre avaliagao;

XV - divulgar para a comunidade académica o resultado da avaliacdo.

Art. 5° Compete ao Coordenador da Comissao Prépria de Avaliacdo:

I - coordenar o processo de autoavaliacao da Instituicao;

II - estruturar planos e prazos para a realizagdo de avaliagOes institucionais na
UNITAU;

III - realizar levantamento e/ou verificacao e comprovagao de dados, para emitir
pareceres sobre avaliagdes institucionais na UNITAU;

IV - assegurar a autonomia do processo de avaliagao.
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TITULO 1V

DA CONSTITUIGAO E DO MANDATO

Art. 6° A Comissao Propria de Avaliacdo é constituida de acordo com o disposto
no Art. 3° da Deliberacao CONSUNI n° 009/2009.

§ 1° A Comissdo terda mandato de dois anos, com renovacdao de 1/3 dos
membros integrantes do inciso I, na funcao de Coordenador; 1/2 do inciso II e na totalidade
dos incisos III e IV, todos do Art. 3° da Deliberacdao Consuni n® 009/2009.

§ 2° O integrante como membro da renovacao constante do paragrafo anterior
deste Regimento, e previsto no inciso I do Art. 3° da Deliberacao Consuni n® 009/2009, nao
podera ser nomeado como Coordenador da Comissao antes da préxima renovacao, a nao ser
em caso excepcional, que sera resolvido pela prépria Comissdo, em decisao tomada por
convocagao exclusivamente para esse fim, com a participacdo de, pelo menos, 2/3 de seus

membros.

§ 32 A escolha do Coordenador da Comissdo Propria de Avaliacao sera

prerrogativa do Reitor, podendo a seu critério delegar essa atribuicao a propria Comissao.

Art. 7° Para desenvolvimento dos trabalhos de autoavaliagao, a CPA constituira
subcomissdes de avaliacdo, com a finalidade de dinamizar a andlise e a interpretacdao das

informac0es correlacionadas as dimensdes estabelecidas pelo SINAES.
TiTULO V
DO FUNCIONAMENTO
Art. 8° A Comissao reunir-se-a, ordinariamente, conforme calendario
previamente elaborado e aprovado pela CPA, e extraordinariamente, quando convocada pelo

seu Coordenador ou por, no minimo, 4 (quatro) de seus integrantes.

Art. 92 As reunides da CPA somente podera ser instaladas com a presenca de,

no minimo, 4 (quatro) de seus membros.
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Art. 10. As propostas serao consideradas aprovadas quando obtiverem a maioria

dos votos dos presentes.

Art. 11. As deliberagdes da Comissdo deverdo ser registradas em ata, que sera
aprovada na reunidao subsequente.

Art. 12. O integrante da Comissao que, sem causa aceita como justa, faltar a
duas reunides ordinarias consecutivas ou a trés reunibes intercaladas, no periodo de um ano,

perdera o mandato.

8§ 1° O representante discente que tenha participado de reunides da CPA em
horario coincidente com as atividades académicas, tera a sua presenga na CPA comunicada

ao Coordenador de seu curso, para fins de justificativa de sua falta.

§ 2° O representante docente percebera horas-aula dentro de sua carga horaria
para cumprir suas atividades na CPA.

§ 3° O representante técnico-administrativo devera ser liberado de suas
atividades pelo seu superior imediato para cumprir carga horaria semanal na CPA, bem como,

ter autorizada sua participacdo em reunifes extraordinarias convocadas pelo Coordenador.

Art. 13. Das reunides ordindrias e extraordinarias da Comissdao poderao

participar convidados especiais, com direito a voz e sem direito a voto.

TITULO VI
DO SUPORTE TECNICO

Art. 14, Para implementagdao do processo avaliativo, a Comissao Prdpria de
Avaliagdo (CPA) contard com uma secretaria, que ficard sob a responsabilidade de um
funcionario do quadro administrativo da UNITAU.

Art. 15. Compete ao servidor técnico-administrativo responsavel pela secretaria

0 exercicio das atividades de apoio administrativo e de comunicacao a Comissdo, de forma

adequada e eficaz.
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Art. 16. A CPA contarg, institucionalmente, com apoio técnico dos setores de

informatica, estatistica e comunicagao/divulgacdo.

TITULO VII
DO PROCESSO DE AVALIACAO INTERNA

Art. 17. A avaliacdo interna atendera as dimensOes institucionais previstas no
Artigo 3° da Lei n® 10.861/2004 (SINAES).

Paragrafo Unico. Outras dimensdes institucionais poderdao ser abordadas,

considerando-se as especificidades da UNITAU desveladas no processo avaliativo.

Art. 18. A avaliacdo interna institucional é atividade que consiste em um
processo de carater diagnostico, formativo e de compromisso coletivo, cujo objetivo é
identificar o perfil da Instituicao e o significado de sua atuacao por meio de suas atividades,
cursos, programas, projetos e setores, observados os principios do SINAES e as

singularidades da Universidade.

Art. 19. Para fins do disposto no artigo anterior, deverdao ser consideradas
diferentes dimensoes institucionais, dentre elas, obrigatoriamente:

I - a missdao e o Plano de Desenvolvimento Institucional;

II - as respectivas formas de operacionalizacao;

III - a responsabilidade social;

IV - a comunicacao com a sociedade;

V - as politicas de pessoal;

VI - a organizacao e a gestao;

VII - a infraestrutura fisica;

VIII - o planejamento e a avaliagao;

IX - as politicas de atendimento aos estudantes;

X - a sustentabilidade financeira.
Art. 19. O processo de avaliacdo interna conduzido pela CPA terd por

finalidades:

I - a melhoria da qualidade educacional da UNITAU;
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II - a construgdo e consolidagao de um sentido comum de universidade
contemplando os aspectos sociais, politicos, filoséficos e éticos da acdo e da gestdo
institucional;

III - a busca pela implantacdo de uma cultura de avaliacdo pautada em processo
reflexivo, sistematico e continuo;

IV - a realizacao de processo partilhado de producao de conhecimento sobre a
UNITAU, que torne possivel a revisdo e o aperfeicoamento de praticas, tendo como
referéncias o PDI e o PPI;

V - a andlise continua das ac¢les educativas, de forma critica e abrangente.

TITULO VIII
DA EXECUGCAO DA AUTOAVALIACAO

Art. 20. A Comissao Prépria de Avaliacao devera ter pleno acesso a todas as

informac0es institucionais, exceto as que envolvem sigilo.

Art. 21. A Comissdao Prépria de Avaliacdo podera requerer informacoes

sistematizadas de todas as unidades administrativas da UNITAU.

Paragrafo Unico. As informagOes solicitadas deverao ser fornecidas dentro do

prazo estabelecido pela Comissao Prépria de Avaliacdo.

Art. 22. A Universidade de Taubaté devera fornecer a Comissdo Propria de
Avaliacdo as condigdes materiais, infraestrutura e recursos humanos necessarios a condugao

de suas atividades.
Art. 23. O processo de avaliacao interna, coordenado pela Comissao Propria de

Avaliacdo, desde a fase de elaboragdao conceitual até a confeccdo de relatérios, devera ser

divulgado a comunidade académica pelos meios de comunicacgao usuais da Instituicdo.
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DAS SUBCOMISSOES

CAPITULO I
DA CONSTITUICAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 24, As Subcomissbes serdao compostas de um Coordenador, de membros
docentes e, conforme a especificidade, de membros do corpo técnico-administrativo ou do

corpo discente, tendo como responsabilidade a avaliagdo das seguintes dimensoes:

I - Gestao: a missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional; as politicas de

pessoal e de carreira do corpo docente e do corpo técnico-administrativo, seu
aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢des de trabalho; organizacao e
gestao da instituicdo, especialmente o funcionamento e a representatividade dos colegiados,
sua independéncia e autonomia na relacdo com a mantenedora, e a participacao dos
segmentos da comunidade universitaria nos processos decisérios; infraestrutura fisica,
especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de informagao e comunicacao;
sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade dos

compromissos na oferta da educagao superior;

II - Ensino de Graduacdo; Politicas de Atendimento ao Aluno e Subnucleo

Especial do Ensino: concepcao de curriculo e organizacao didatico-pedagdgica; praticas
pedagdgicas, considerando-se a relagao entre a transmissdo de informagdes e a utilizacdo de
processos participativos na construcdo do conhecimento; pertinéncia dos curriculos, tendo
em vista os objetivos institucionais, as demandas sociais e as necessidades individuais;
praticas institucionais que estimulam a melhoria do ensino, a formacao do docente, o apoio
ao estudante, a interdisciplinaridade, as inovagdes didatico-pedagdgicas e o uso de
tecnologias do ensino; politicas de acesso, selecao e permanéncia de estudantes; politicas de
participacao dos estudantes em atividades de ensino; mecanismos/sistematicas de estudos e
andlises dos dados dos ingressantes, evasao/abandono, tempos médios de conclusdo,
formaturas, relacao professor/aluno, estudos sobre a melhoria das atividades educativas;
finalidades essenciais, fazenda experimental, clinicas de salde, teatros, radios, atividades

artisticas, esportivas e culturais, museus etc;

III - Egressos — insergao profissional dos egressos; participacdo dos egressos na
vida da IES; conhecimento da opinidao dos egressos sobre a formacao recebida; relacao entre

o indice de ocupacdao e a formacdo profissional recebida; conhecimento da opinido dos
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empregadores dos egressos, com vistas a revisdao do plano e dos programas; criacao de

oportunidades de formacgao continuada; contribuicbes sociais dos egressos;

IV - Pesquisa e Pds-graduacdo (/ato e stricto sensu): relevancia social e cientifica

da pesquisa em relacdo aos objetivos institucionais; publicacdes cientificas; vinculos e
contribuicdo da pesquisa para o desenvolvimento local/regional; politicas e praticas
institucionais da pesquisa para a formacgao de pesquisadores; articulacao da pesquisa com as
demais atividades académicas; critérios para o desenvolvimento da pesquisa, participacao
dos pesquisadores em eventos académicos, publicacdo e divulgacdo de trabalhos; politicas

institucionais para criagdo, expansao e manutencdo da pds-graduacao /ato e stricto sensu;

V - Extensdo: concepcao de extensdo e de intervengao social afirmada no Plano
de Desenvolvimento Institucional; articulacdo das atividades de extensao com o ensino e a
pesquisa e com as necessidades e demandas do entorno social; participacao dos estudantes

nas agoes de extensdo e intervencdo social e o respectivo impacto em sua formagdo;

VI - Comunicacdo com a Sociedade e Responsabilidade Social: estratégias,

recursos e qualidade da comunicagao interna e externa; imagem publica da Instituicdo nos
meios de comunicacdo social; a responsabilidade social da Instituicdo, considerada
especialmente no que se refere a sua contribuicdo em relagdo a inclusdo social, ao
desenvolvimento econémico e social, a defesa do meio ambiente, da memoria cultural, da

producdo artistica e do patriménio cultural.

Art. 25. A composicdo das SubcomissOes sera feita por indicacdo formal do

Presidente da CPA, depois de ouvidas as instancias competentes.

CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES

Art. 26. Compete as Subcomissoes:

I - sensibilizar a comunidade académica do respectivo 6rgdo para os processos
de avaliacdo institucional;

II - desenvolver o processo de autoavaliacdo no 6rgao, conforme o projeto de
autoavaliagao da Universidade e orientacdes da Comissao Propria de Avaliagao;

III - organizar reunides sistematicas para desenvolver suas atividades;
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IV - sistematizar e prestar as informacoes solicitadas pela Comissao Propria de

Avaliagao.

TITULO IX
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 27. O presente Regimento podera ser modificado mediante proposta de, no
minimo, 4 (quatro) dos integrantes da Comissao Propria de Avaliacdo, em reunido ordinaria,

a ser submetida a aprovacao do Conselho Universitario.

Paragrafo Unico. Os casos omissos neste Regimento serao resolvidos pela
Comissao Propria de Avaliagdo (CPA), em reunido, observada a composicao minima prevista
no caput do presente artigo e, posteriormente, remetidos ao Conselho Universitario para a

devida aprovacao.
Art. 28. O presente Regimento entrara em vigor na data de sua publicacdo.

SALA DOS CONSELHOS CENTRAIS da Universidade de Taubaté, em

sessao plenaria extraordinaria de 02 de setembro de 2010.

JOSE RUI CAMARGO
REITOR

Publicada na SECRETARIA DOS ORGAOS COLEGIADOS CENTRAIS da

Universidade de Taubaté, aos 09 de setembro de 2010.

Rosana Maria de Moura Pereira
SECRETARIA
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