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DELIBERACAO CONSEP N° 301/2022

Dispoe sobre o Curriculo do Curso

Superior de Tecnologia em Gestdo de

Recursos Humanos,

distancia.

na modalidade a

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA, na conformidade do Processo n® EAD-

176/2013, aprovou e eu promulgo a seguinte Deliberagao:

Art. 1° Fica aprovada a alteracdo do curriculo do CURSO SUPERIOR DE
TECNOLOGIA EM GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, na modalidade a distancia, proposta
pelo Departamento de Gestdo e Negdcios, da Universidade de Taubaté, para os alunos ingressantes

a partir do ano letivo de 2023.

Art. 20 O Curso Superior de Tecnologia em Gestao de Recursos Humanos, na

modalidade a distancia tera duragao de 4 (quatro) semestres, para integralizacgdo em no maximo 6

(seis) semestres, com carga horaria minima de 2.000 (duas mil) horas, e obedecera a seguinte

matriz curricular:

Carga Horaria

Modulos DISCIPLINAS (hora/aula)

PRIMEIRO ANO

Mi.1 Comunicagao nas Organizagoes 100
Empreendedorismo, Inovagao e Criatividade 100

M1.2 Economia 100
Atividade Pratica Universitaria I 50
Gestdo de Pessoas e Equipes 100

M1.3 Teorias Administrativas 100
Psicologia Organizacional 100

M1.4 Recrutamento e Selecao de Talentos 100
Atividade Pratica Universitaria II 50
Etica, Cidadania e Direitos Humanos 100

SEGUNDO ANO

M2.1 Administracdo de Cargos, Salarios e Beneficios 100
Andlise Ergondmica do Trabalho e Qualidade de Vida no 100

Trabalho
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M2.2 Atividade Pratica Universitaria III 50
Treinamento e Desenvolvimento 100
Gestao de Departamento Pessoal 100

M2.3 Legislacao Trabalhista e RelagOes Sindicais 100
Sistema de Informagao de RH 100
Gestdo de Competéncias 100

M2.4 Atividade Pratica Universitaria IV 50
Gestao de Carreiras 100
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena 50
Mentoria e Coaching 50

Optativa Lingua Brasileira de Sinais -Libras 100

Carga Horaria dos Mdédulos 1.900

Componentes Curriculares

Atividades Complementares - AC 100

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 2.000

Art. 39 As Atividades Complementares - AC, com carga horaria total de 100 (cem) horas,

deverdao ser cumpridas pelo aluno no decorrer do curso, conforme regulamento aprovado pelo

Conselho de Departamento e homologado pela Pro-reitoria de Graduacao.

enriquecimento curricular, durante o decorrer do curso.

Art. 4° A disciplina optativa Lingua Brasileira de Sinais-Libras podera ser cursada, para

Art. 52 Em consonancia com a Resolucdo CNE/CP n° 003/2002, o concluinte de mddulos

correspondentes a qualificacdes profissionais fara jus ao respectivo Certificado de Qualificacdo

Profissional.

Art. 6° As Atividades Curriculares de Extensdao - Atividade Pratica Universitaria,

componente curricular obrigatério, com carga horaria minima de 200 (duzentas) horas,

correspondente a 10% (dez por cento) da carga horaria total do Curso, deverdo sercumpridas pelo

aluno, nos respectivos modulos, conforme regulamento homologado pela Pré- reitoria de

Graduagao.

CONSEP-301/2022 - (2)



Universidade de Taubaté Reitoria

Autarquia Municipal de Regime Especial Secretaria dos Orgdos Colegiados Centrais

Reconhecida pelo Decreto Federal n° 78.924/76 Rua Quatro de Margo, 432 — Centro - Taubaté/SP - 12020-270
Recredenciada pelo CEE/SP (12) 3622-2033 — sec.conselhos@unitau.br

CNPJ 45.176.153/0001-22

UNITAU

Art. 7° Os alunos ingressantes em turmas anteriores a 2023, que se submeterem a novo
processo seletivo para renovar o prazo de integralizagao curricular, assim como aqueles que
trancaram sua matricula ou desistiram em anos anteriores e que desejarem reabrir matricula
deverdo adaptar-se a matriz curricular vigente, conforme anadlise de curriculo para aproveitamento

de estudos.

Art. 82 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 9° A presente Deliberagao entra em vigor na data de sua publicagao.

SALA DOS CONSELHOS CENTRAIS da Universidade de Taubaté, em sessdo

plenaria extraordinaria de 20 de dezembro de 2022.

Profa. Dra. Nara Lucia Perondi Fortes
Presidente

Publicada pela SECRETARIA DOS ORGAOS COLEGIADOS CENTRAIS da Universidade de
Taubaté, aos 23 de dezembro de 2022.

Ana Claudia de Moura
Secretaria dos Orgaos Colegiados Centrais
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